
Kariyer Günü Etkinliği Geri Bildirim Anketi 
(2025-2026) 

Bu anket, 01 Nisan 2026 tarihinde düzenlenen Kariyer Günü Etkinliği’nin değerlendirilmesi ve 
geliştirilmesine katkı sağlamak amacıyla hazırlanmıştır. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



**KARİYER GÜNÜ ETKİNLİĞİ 
GERİ BİLDİRİM DEĞERLENDİRME RAPORU** 

Etkinlik Adı: Kariyer Günü: Kalbe Dokunan Yolculuk 
Tarih: 01 Nisan 2026 
Katılımcı Sayısı: 52 

1. Amaç 
Bu rapor, Kariyer Günü Etkinliği’ne katılan öğrencilerin geri bildirimlerinin analiz edilmesi 
ve etkinliğin geliştirilmesine yönelik değerlendirme yapılması amacıyla hazırlanmıştır. 

2. Nicel Bulgular (Likert Ölçeği Analizi) 
(1=Kesinlikle Katılmıyorum, 5=Kesinlikle Katılıyorum) 

Değerlendirme Alanı Ortalama 
Etkinlik içeriği beklentileri karşıladı 4.20 
Konuşmacının anlatımı 4.36 
Kariyer planlamasına katkı 4.22 
Etkinlik süresi yeterliliği 4.06 
Benzer etkinliklerin tekrar düzenlenmesi 4.04 

Genel Ortalama: 4.18 

3. Genel Değerlendirme 
Elde edilen bulgular, etkinliğin genel olarak yüksek düzeyde memnuniyetle karşılandığını 
göstermektedir. 

• Tüm değerlendirme alanlarında ortalamaların 4 ve üzerinde olması, etkinliğin başarılı 
olduğunu göstermektedir.  

• En yüksek değerlendirme konuşmacının anlatımı başlığında elde edilmiştir.  
• Görece daha düşük ortalamalar etkinlik süresi ve tekrar düzenlenme isteği 

başlıklarında olup, bu alanlar geliştirmeye açıktır.  

4. Nitel Bulgular (Öğrenci Görüşleri) 

Olumlu Geri Bildirimler 

• Etkinlik “faydalı”, “verimli” ve “bilgilendirici” olarak değerlendirilmiştir.  
• Konuşmacının samimi ve deneyime dayalı yaklaşımı olumlu karşılanmıştır.  
• Etkinliğin kariyer farkındalığı oluşturduğu ifade edilmiştir.  



Geliştirmeye Açık Alanlar 

• Farklı branşların (özellikle cerrahi alanların) dahil edilmesi önerilmiştir.  
• Etkinliklerin daha sık düzenlenmesi talep edilmiştir.  
• Sürenin daha kısa ve daha dinamik planlanması gerektiği belirtilmiştir.  
• Etkileşimin artırılması önerilmiştir.  
• Etkinlik saatinin ders programı ile çakışmaması gerektiği ifade edilmiştir.  

Dikkat Çeken Hususlar 

• Az sayıda katılımcı etkinliğin zorunlu tutulmasına ilişkin olumsuz görüş bildirmiştir.  
• Katılımın sınırlı kalmasının temel nedeni olarak zamanlama gösterilmiştir.  

5. Sonuç ve Öneriler 
Kariyer Günü Etkinliği, öğrenci memnuniyeti açısından başarılı bulunmuş olup özellikle 
konuşmacının katkısı öne çıkmaktadır. 

Etkinliğin geliştirilmesi amacıyla: 

• Branş çeşitliliğinin artırılması,  
• Etkinliklerin daha etkileşimli planlanması,  
• Süre ve zamanlama planlamasının gözden geçirilmesi,  
• Benzer etkinliklerin süreklilik arz edecek şekilde planlanması 

önerilmektedir.  

Genel olarak etkinliğin sürdürülmesi ve geliştirilerek devam ettirilmesi uygun 
görülmektedir. 
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